Osnovna $kola Tina Ujevica
10000 Zagreb, Koturaska cesta 75, Hrvatska

KLASA: 112-02/25-01/10
UR.BROJ: 251-203-25-03

ZAGREB, 27.10.2025. godine

Na temelju &lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli  (
Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23.) i glanka 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoéljavanje ravnateljica donosi

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoS3ljavanje

. Imenuje se Povjerenstvo za procjenu kandidata prijavijenih na javni natje€aj za radno
mjesto kuhara ( u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) u sljedec¢em sastavu:

. Tanja Bakran Lesar, ravnateljica, ¢lan
. Jasmina Viasi¢, ugiteljica tjielesne i zdravstvene kulture, ¢lan
. Erol Limari, kuhar, Predsjednik Povjerenstva

i1 Obveze Povjerenstva iz tocke 1. ove Odluke su detaljan pregled raspoloZive dokumentacije
iz prijave pojedinog kandidata.

Obrazlozenje

Sukladno 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23.) i &lanka 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata, ravnateljica Osnovne $kole Tina Ujevi¢a imenovala je gore
navedeno Povjerenstvo.

Iz gore izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ove Odluke.

Ravnateljica

Tanja Bakran Lesar, prof.
Dostaviti: N & :W 4%94
1. Arhiva » GV\

2. Clanovima Povjerenstva - svima




OS Tina Ujeviéa
Koturaska cesta 75, 10000 Zagreb

KLASA: 112-02/25-01/10
URBROJ: 251-203-25-05
U Zagrebu, 27.10.2025.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (
Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20) i ¢lanka 12. i &lanka 13. Pravilnika o naginu i postupku kojim se svim
kandidatima za zapos$ljavanje u $kolskim ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim
sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata prijavijenih na natje&aj, odnosno
kandidata koje je uputio Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav posebnog
povjerenstva koje sudjeluje u Procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski uredu
Osnovnoj skoli Tina Ujevica, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

ODLUKU
o naCinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

Za natje¢aj objavljen dana 14.10.2025. na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapogljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj ploci $kolske ustanove
za radno mjesto:

1. kuharfica ~ 1 izvrSitelj/ica - odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjiedno)
utvrduje se sljedeéi nacin procjene odnosno testiranja kandidata:

usmena procjena kandidata.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Osnovna skola Tina Ujeviéa
Koturaska cesta 75

KLASA: 112-02/25-01/15
URBROJ: 251-203-25-1

U Zagrebu 07.11.2025.

Predmet: Obavijest o natjedaju za radno mjesto - Kuhar

IzvjeS¢ujemo Vas da je prema natjedaju za radno mjesto Kuhara dana 14.10.2025. na
mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje te mreZnim
stranicama i oglasnoj plo&i Osnovne $kole Tina Ujevi¢a dana 07.11.2025. sklopljen je ugovor
o radu s Filip Bozigevicé.

SSS kuhar , koji udovoljava uvjetima natjedaja i zakonskim uvjetima.




